
 

Agent responsable de la Banque de terres 

Développement économique de L’Érable 

La MRC de L’Érable est à la recherche d’un agent responsable de la Banque de terres pour son 

nouveau service en lien avec le projet « Banque de terres » mis de l’avant par Développement 

économique de L’Érable. La personne aura le mandat de coordonner le développement du 

service qui vise à permette aux propriétaires de terres agricoles non cultivées de les louer à des 

nouveaux agriculteurs afin de favoriser leur installation et la relève agricole sur le territoire.  

Principales responsabilités 

Dans l’exercice de ses fonctions, le candidat retenu aura à accomplir les mandats suivants : 

 Réaliser des jumelages qui mèneront à des établissements agricoles durables; 

 Évaluer les chances de réussite des candidats futurs agriculteurs et les préparer à un 
bon jumelage; 

 Recruter les candidats agriculteurs et les propriétaires afin de créer deux banques de 
candidatures; 

 Organiser des séances d’information dans les municipalités pour présenter le projet et 
recruter des candidats; 

 Accompagner les candidats tout au long du processus; 

 Supporter les candidats dans la rédaction des ententes de jumelage; 

 Maintenir à jour les documents informatiques, outils et calendrier Internet; 

 Participer activement à la promotion du projet Banque de terres de la MRC de L’Érable. 
 

Qualifications 

 Avoir développé de très bonnes aptitudes interpersonnelles et professionnelles; 

 Détenir de très bonnes connaissances du milieu agricole; 

 Polyvalent; 

 Faire preuve d’ouverture d’esprit et d’initiative; 

 Bonne connaissance des outils informatiques couramment utilisés; 

 Capacité à gérer son temps; 

 Détenir une formation pertinente; 

 Posséder une voiture; 

 Être flexible et autonome pour l’horaire de travail. 
 

Pour de plus amples informations sur le projet, vous pouvez consulter le site : 

www.banquedeterres.ca 

 

http://www.banquedeterres.ca/


Le lieu de travail est situé à Plessisville et dans l’ensemble de la MRC.  

Le poste offert est à temps plein pour la première année et à temps partiel pour les années 

suivantes. Il est toutefois possible que le poste demeure à temps plein via des ententes avec 

d’autres MRC limitrophes.  

Les conditions salariales seront déterminées en fonction du profil du candidat.  

Les personnes intéressées peuvent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 11 septembre 

2015 à l’adresse suivante : 

Poste Coordonnateur Banque de terres 
Monsieur Rick Lavergne 
Directeur  
Développement économique de L’Érable 
1783, avenue Saint-Édouard, bureau 300 

Plessisville, Qc  G6L 3S7 

Tél. : 819 362-2333 / Téléc. : 819 362-9150 

mrc@erable.ca 

 

N.B. :  La forme masculine est employée pour plus de commodité et désigne aussi bien les 

 femmes que les hommes. 
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